
    
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Im Landesamt für innere Verwaltung Mecklenburg-Vorpommern ist der nach Besoldungsgruppe 
A 14 LBesG M-V bzw. Entgeltgruppe 14 TV-L bewertete Dienstposten  
 

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d)  
des Fachbereiches 322  

„Digitale Luftbild- und Fernerkundungsdaten, ATKIS-DGM“ 
(DP 322) 

 
ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen.  
 
Das Landesamt für innere Verwaltung als obere Landesbehörde im Geschäftsbereich des Minis-
teriums für Inneres, Bau und Digitalisierung Mecklenburg-Vorpommern hat seinen Sitz in der Lan-
deshauptstadt Schwerin, einer Stadt mit hohem Erholungswert, allen Schularten, Theater, Kinos 
und zentral gelegenen Einkaufsmöglichkeiten. Die Behörde ist verkehrstechnisch sehr gut zu er-
reichen, eine Straßenbahnhaltestelle sowie ein Parkplatz stehen direkt bei der Behörde zur Ver-
fügung.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte: 

 
• Führung und Leitung des Fachbereiches „Digitale Luftbild- und Fernerkundungsdaten, ATKIS-

DGM“ mit derzeit 10 Mitarbeitenden; Aufgabenpriorisierung unter Beachtung der Komplexität 
der Fachaufgaben 

• Aufbau und Führung des digitalen Geländemodells M-V 
• Führung ATKIS-DOP 
• Aufbau und Führung des digitalen Oberflächenmodells  
• Aufbau und Führung des 3D-Gebäudemodells 
• Entwicklung und Erprobung neuer Verfahren  
• Zusammenarbeit mit Landes- und Kommunalbehörden 
 
Anforderungen: 
 
• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master) im Studienbereich 

Vermessungswesen, Geowissenschaften und  
• erfolgreich absolviertes Technisches Referendariat der Fachrichtung Vermessungs- und Lie-

genschaftswesen / Geodäsie und Geoinformation (Assessorin bzw. Assessor des Vermes-
sungs- und Liegenschaftswesens / Technische Assessorin bzw. Technischer Assessor) oder 
nachgewiesene mehrjährige Führungserfahrung in der öffentlichen Verwaltung 

• hohes Maß an Führungskompetenz, sicheres Auftreten, Kontaktfähigkeit sowie gute mündli-
che und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• Fähigkeit zum konzeptionellen und planerischen Arbeiten 
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• vertiefte Kenntnisse im Bereich Photogrammetrie und Fernerkundung sind wünschenswert 
• Kenntnisse zu datenzentrierter Analyse (z.B. mittels Stream Processing, Künstlicher Intelli-

genz) und digitalen Zwillingen sind vorteilhaft 
• Beherrschung der deutschen Sprache mindestens auf B2-Niveau des Gemeinsamen Euro-

päischen Referenzrahmens  
 
Der Dienstposten ist teilzeitfähig. 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht.  
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Dazu ist es 
sinnvoll, schon in der Bewerbung ausdrücklich auf die Schwerbehinderung aufmerksam zu ma-
chen und den Nachweis zu erbringen. 
 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 
6. Mai 2024 an das   
 Landesamt für innere Verwaltung  
 Mecklenburg-Vorpommern 
 Dezernat 12 
 Lübecker Str. 287 
 19059 Schwerin 
 
oder an LAiV-Bewerbungen@laiv-mv.de 
 
Bei ausländischen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender Nachweise 
über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nähere Informationen hierzu entneh-
men Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter 
www.kmk.org/zab. 
 
Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung Ihrer betreffenden personen-
bezogenen Daten für den Zweck des Bewerbungsverfahrens ein. Ihre Bewerbungsunterlagen 
werden nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des Verfahrens zu den Akten genommen 
und nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von einem Jahr vernichtet. Mit der Einreichung Ihrer Be-
werbung erklären Sie hierzu ebenfalls Ihr Einverständnis. 
 

http://www.kmk.org/zab

