
Landesamt für innere Verwaltung 
Mecklenburg-Vorpommern 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Im Landesamt für innere Verwaltung Mecklenburg-Vorpommern ist der nach Entgeltgruppe 6 
TV-L bewertete Dienstposten 

 
Bürosachbearbeiter/in (w/m/d) 

in der Abteilung „Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern“  
im Fachbereich 410 „Landwirtschaft und Umwelt“ 

-410b2- 
 
ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt zunächst befristet im Rahmen einer Krankenvertretung 
zu besetzen. Bei einem dauerhaften Freiwerden der Stelle besteht die Perspektive einer 
unbefristeten Weiterbeschäftigung. 
 
Das Landesamt für innere Verwaltung als obere Landesbehörde im Geschäftsbereich des 
Ministeriums für Inneres und Bau Mecklenburg-Vorpommern hat seinen Sitz in der 
Landeshauptstadt Schwerin. Die Abteilung 4, das Statistische Amt Mecklenburg-
Vorpommern, ist für die Durchführung von Bundes- und Landesstatistiken sowie für 
statistische Erhebungen im Sinne der amtlichen Statistik zuständig. Die erhobenen und 
aufbereiteten Daten sind wichtige Informationsquellen und Entscheidungsgrundlagen für 
Politik, Verwaltung, Wirtschaft und Wissenschaft. 
 
Das Aufgabengebiet des Dienstpostens umfasst die Mitarbeit an den Statistiken des 
Fachbereichs Landwirtschaft und Umwelt. 
 
Ihre Aufgaben umfassen: 
 
• Mitwirkung an der Vorbereitung, Durchführung und Aufbereitung der Erhebungen des 

Fachbereichs,  
• Rücklaufkontrolle (Vollständigkeits- und Vollzähigkeitskontrolle) inkl. Mahnverfahren,  
• Plausibilisierung der Erhebungsdaten mit Unterstützung des Fachverfahrens,  
• Anleitung Auskunftspflichtiger und Rücksprache zur Klärung fachlicher Probleme,  
• Mitarbeit bei Erstellung von Veröffentlichungen, Auskunftsersuchen und Sonder-

auswertungen. 
 

 
Ihr Profil: 
 
• erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten kaufmännischen 

Ausbildungsberuf mit Schwerpunkt Verwaltung, Büro oder Betriebswirtschaftslehre, 
• mindestens zwei Jahre zusammenhängende, angewandte Berufserfahrung, innerhalb 

der letzten drei Jahre, vorzugsweise in der Verwaltung, 
• Kenntnisse in den Bereichen Landwirtschaft und Umwelt sind von Vorteil, 
• nachgewiesene Kenntnisse im sicheren Umgang mit Standardsoftware und 

Datenverarbeitungsprogrammen, 
• hohes Maß an Engagement, Kommunikations- und Teamfähigkeit, 



 

• schnelle Auffassungsgabe sowie die Bereitschaft zu fachlicher Fortbildung, 
• gutes Ausdrucksvermögen mit einem nachgewiesenen Sprachniveau von mindestens 

C2 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens (GER) im beruflichen Kontext. 
 
Der Dienstposten ist teilzeitfähig. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Dazu ist 
es sinnvoll, schon in der Bewerbung ausdrücklich auf die Schwerbehinderung aufmerksam 
zu machen und den Nachweis zu erbringen. 

 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 
 
Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum  
12. August 2026 an www.karriere-in-mv.de. 

 
Bei ausländischen Bildungsabschlüssen wird um Übersendung entsprechender Nachweise 
über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss gebeten.  

 
Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung Ihrer betreffenden 
personenbezogenen Daten für den Zweck des Bewerbungsverfahrens ein. Ihre 
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des 
Verfahrens zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von sechs 
Monaten vernichtet. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung erklären Sie hierzu ebenfalls Ihr 
Einverständnis. 
 

https://karriere-in-mv.de/

